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Syntheése de I'offre
Employeur

COMMUNE DE PRADS HAUTE BLEONE

Lieu de travail

Le Village, Prads-Haute-Bléone (Alpes-de-Hte-Provence)

Poste a pourvoir le

07/03/2025

Type d'emploi

Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste vacant suite a une cessation de fonction de I'agent précédemment sur le poste

Localisation du lieu de travail
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Détails de I'offre
Famille de métiers

Finances > Procédure budgétaire et comptable
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Grade(s) recherché(s)

Adjoint adm. principal de 1ére classe
Adjoint administratif
Adjoint adm. principal de 2éme classe

Métier(s)

Responsable de gestion comptable

Responsable de la gestion administrative du personnel

Ouvert aux contractuels

Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8 disposition 3 ou 4
du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste car il s'agit d'un poste dans une collectivité de petite
taille. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable dans la limite d'une durée maximale
de six ans.

Temps de travail

Temps non complet, 23h00 hebdomadaire
Télétravail

Non

Management

Non

Experience souhaitée
Confirmé

Rémunération indicative
indice

Descriptif de I'emploi

Le responsable de gestion comptable pilote les services comptables de la collectivité. Il supervise
|'exécution des recettes et des dépenses, assure les relations avec les services comptables de |'Etat, la
gestion comptable des marchés, les opérations comptables complexes. Le responsable participe
également a la procédure budgétaire et optimise la gestion de la trésorerie.

Maitriser AGEDI:

E-assemblée, arrétés municipaux, délibérations, budgets

WIN MXX: mandats, titres, récupération payes, dettes, inventaire

WIN PAY: gestion établissement des payes

WIN DET: gérer les emprunts

Missions / conditions d'exercice

* Gestion du dispositif comptable de la collectivité.
* Veille juridique et réglementaire.
* Controle de I'application de la réglementation budgétaire et comptable.


https://www.emploi-territorial.fr/fichemetier/A50103
https://www.emploi-territorial.fr/fichemetier/A30102
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* Analyse et ajustement des processus et procédures.

* Elaboration des documents comptables.

* Conseil et assistance technique aux services comptables déconcentrés.
* Gestion des relations avec les services comptables de I'état.

* Suivi des contentieux.

Profils recherchés

- SAVOIRS :

* Maitriser les méthodes d'analyse et de diagnostic, ainsi que les comptes de résultat et la
comptabilité analytique.

* Connaitre les notions et principes fondamentaux de la comptabilité générale.

* Appliquer les méthodes et outils du management par projet et objectifs ainsi que les techniques de
résolution de conflits et de médiation.

* Connaitre les directives M57.

* Utiliser les techniques de recueil et de traitement de I'information.

* Mattriser le code des marchés publics.

* Connaitre les principes de fonctionnement des administrations et établissements publics ainsi que
les regles budgétaires et comptables de la comptabilité publique et des marchés publics.

* Maitriser le fonctionnement d'une trésorerie publique, les juridictions financiéeres et les procédures
de saisine.

- SAVOIR FAIRE :

* Concevoir et gérer des tableaux de bord des activités financiéres.

* Analyser un bilan financier, consolider et agréger les comptes de la collectivité et gérer I'ensemble
des opérations comptables.

* Répartir et planifier les activités en fonction des contraintes du service.

* Collecter des textes législatifs et réglementaires a caractere financier et comptable.

* Veiller a I'application optimale de la réglementation budgétaire et comptable, et controler la gestion
et les engagements de dépenses ainsi que |'exécution comptable des marchés publics.

* Moderniser et simplifier les procédures comptables et optimiser la qualité et les délais des
processus comptables.

* Elaborer des documents comptables prévisionnels.

* Accompagner les services dans la production de documents comptables et financiers.

* Assurer une veille réglementaire.

- SAVOIR ETRE :

* Avoir le sens des responsabilités.

* Etre autonome

* Avoir des qualités relationnelles et rédactionnelles.
* Faire preuve de rigueur.

Contact et modalités de candidature
Contact
0492349081

Informations complémentaires



Lettre de motivation
CV

Déposer ma candidature

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les
candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction
publique. A titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur

handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie contractuelle.
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