
CV et lettre de motivation manuscrite à adresser avant le 22 janvier 2024 

A l’attention de Monsieur le Maire -1 Place Isidore Blanc-04120 ROUGON /mairie.rougon@wanadoo.fr  

Les entretiens individuels sont prévus début février 2024. 

Candidat retenu: réponse mi-février 2024 

 
République Française 

Département des Alpes de Haute-Provence 
 

 
 
 
 
 
 
 

Commune de ROUGON 
Place Isidore Blanc 

04120 ROUGON 
 

 04.92.83.66.32 

MISSIONS  

Techniques (travail en autonomie) 
 

 Gardiennage et surveillance nuit et jour (sauf jour de congé) 

 Signaler tout dysfonctionnement éventuel 

 Faire respecter les consignes de sécurité et le règlement intérieur 

 Nettoyage des sanitaires, bureau d’accueil et propreté des différents     
espaces du camping 

 Assurer la gestion des stocks des produits d’entretien 

 Minimiser la gêne occasionnée par le travail d’entretien en cas de                 
présence des usagers 

 
Administratives (travail en étroite collaboration avec le régisseur) 
 

 Gestion des entrées et sorties des usagers  

 Gestion des réservations – utilisation logiciel spécifique et de messagerie 

 Accueil, orientation de la clientèle et information touristique 

 Encaissements des clients 

 Affichage des diverses informations 

 

PROFIL RECHERCHÉ  

Connaissances :  
 

 Maitrise des techniques de nettoyage 

 Maîtrise des outils informatiques (word, excel, internet) 

 Maîtrise de langues étrangères (anglais indispensable) 

 Connaissance du territoire du Verdon 
 

 
Profil : 
 

 Organisation, rigueur et polyvalence, autonomie tout en sachant rendre 
compte à sa hiérarchie 

 Sens de l’accueil et de la communication 

 Respect des règles d’hygiène et de sécurité, protocole sanitaire en              
vigueur (COVID-19) 

 Disponibilité et adaptabilité exigées, avec variabilité des horaires 
(caractère saisonnier) 

 Permis B + véhicule indispensable 

UN AGENT D’ACCUEIL POLYVALENT-GARDIEN(NE) 

Emploi: Agent d’accueil polyvalent et gardien(ne) 

Poste à pourvoir du 08/04/2024 au 08/10/2024 

Temps de travail: 35 heures hebdomadaires lissées sur 6 mois. 

Type d’emploi: saisonnier CDD 

Traitement indiciaire: salaire brut (1777,12€ + 150€ d’indemnité de fonction) 

Condition du poste: obligation d’habiter sur place, mise à disposition d’un              

logement Type2 pour mission de gardiennage 

 LA COMMUNE DE ROUGON RECRUTE POUR SON CAMPING MUNICIPAL** 


