COMMUNAUTE DE COMMUNES

ALPES

PROVENCE

VERDON

Sources de lumiére

Recrute

UN(E)
ANIMATEUR(TRICE)
BAFA ou équivalent

Accueil Collectif de
Mineurs
Saint-André-Les-Alpes 04

5 semaines a temps plein

Du 8 juillet au 12 aolt 2023

Saint-André-Les-Alpes (04)
Contractuel
Contrat d’engagement éducatif

Rémunération selon la grille
CEE de la CCAPV

Candidature
(cv et lettre de motivation)
a adresser avant 1¢" juin 2023

Poste a pourvoir au 8 juillet 2023

A
Monsieur le Président de la CCAPV,
en précisant l'intitulé du poste.

® ressources-humaines@ccapv.fr

® Service Ressources Humaines
Communauté de Communes
Alpes Provence Verdon,
97, Zone artisanale, BP 2
04 170 SAINT ANDRE LES ALPES

Tél : +33 492 83 68 99
https://ccapv.fr/

Entre lacs et montagnes, dans le Parc Régional du Verdon, au sein d’'une équipe de 3
animateurs, venez participer a I’encadrement et ’accompagnement d’un groupe de
20 a 28 enfants agés de 3 a 12 ans. Dans un environnement propice aux découvertes
naturelles, culturelles et sportives, soyez partie prenante du projet de I'été « Bien
dans son corps, bien dans sa téte ». Un projet autour du bien-étre, de la gestion des
émotions, de [Ialimentation, agrémenté d’activités physiques et sportives.
Accompagnez les enfants sur les animations prévues avec nos partenaires : danse
contemporaine, création d’un court-métrage, initiation au yoga et a la voile.
Complétez le programme d’activités selon vos compétences pour que les enfants se
rencontrent, bougent, échangent, dans un climat convivial et serein.

MISSIONS

Sous la responsabilité de la directrice de 'ACM, vous serez chargé(e) de:

e Accueillir en sécurité les enfants de 3 a 12 ans, superviser les temps d'accueil, et
garantir la sécurité morale, physique et affective des enfants.

e Assurer I'encadrement et la sécurité d'un groupe d'enfants.

e Prévoir, organiser et animer des activités adaptées au développement des enfants
(jeux, exercices, ateliers...).

e Participer aux taches courantes des établissements (entretien des locaux, des
matériaux et matériel de restauration, mise en place et service des repas,
aménagements/rangements divers, ...).

e Appliquer et respecter la reglementation Jeunesse et Sport.

e Participer avec I'équipe aux projets de l'établissement, notamment au projet
pédagogique de I'été « bien dans ton corps, bien dans ta téte », mais aussi au
reglement de fonctionnement.

PROFIL RECHERCHE
Dipléme du BAFA (ou équivalent) requis, PSC1 bienvenu.

SAVOIRS FAIRE

e Mise en ceuvre et contréle de la sécurité physique, morale et affective des enfants.

e Conception, proposition et mise en ceuvre des activités d’animation et de loisirs
dans le cadre du projet pédagogique.

e Animation des groupes d’enfants.

¢ Encadrement et accompagnement de la vie quotidienne.

e Connaissance des techniques d’animation et du développement de I'enfant.

SAVOIRS ETRE

e Capacités relationnelles et esprit d’équipe.

e Capacité de régulation de la vie quotidienne et des relations entre enfants.

e Esprit motivé et bonne humeur.

e Discrétion et confidentialité, sens du service public, respect du devoir de réserve.

e Assiduité et ponctualité, respect des consignes.
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CONDITIONS DE RECRUTEMENT

Recrute

e Contrat d’'engagement éducatif du 8 juillet au 12 aolt 2023.
UN(E) e Horaires du lundi au vendredi de 8h00 & 18h00. Samedi 8 juillet réunion préparatoire
ANI MATEUR(TRlCE) et demie journée d’installation. Samedi 12 ao(t demie journée de rangement.
BAFA ou eq u IVal ent e Rémunération selon la grille CEE jointe ci-dessous.
Accuell Collectif de
Mineurs

: : CONDITIONS DE REMUNERATION
Saint-André-Les-Alpes 04

Les tarifs forfaitaires appliqués au CEE de la CCAPV sont les suivants:

5 semaines a temps plein
Du 8 juillet au 12 aolt 2023

Animateur Stagiaire
diplome Stagiaire |BAFA/CAP| Non
o (ex : BAFD ) diplémé
Valeurs exprimées en net : Petite
BAFA/BPJEPS) enfance
Saint-André-Les-Alpes (04)
Forfait journalier 75 75 50 50
Contractuel 22.50 22.50 22.50 22.50
Forfait nuit (23h-7h) séjours
Contrat d’engagement éducatif Forfait qualification
surveillant de baignade 10 10 10 10
Rémunération selon la grille hebdomadaire
CEE de la CCAPV

Un coefficient de majoration visant & valoriser le montant selon I'expérience de la

Candidature personne serait également appliqué selon les modalités suivantes :

(cv et lettre de motivation)
a adresser avant 1¢ juin 2023

Poste a pourvoir au 8 juillet 2023 N . 3 périodes
2 périodes t plus*
A Valeurs exprimées en net et plus
Monsieur le Président de la CCAPV,
en précisant I'intitulé du poste. . Lo T
P P Animateur diplémé ou non diplémé +10% +20%
® ressources-humaines@ccapv.fr
e Service Ressources Humaines * Une période d’ACM correspond a une période d’accueil en animation d’au moins 2
Communauté de Communes semaines sur les périodes de petites vacances scolaires, et jusqu’a un mois sur les périodes

Alpes Provence Verdon, de grandes vacances.
97, Zone artisanale, BP 2
04 170 SAINT ANDRE LES ALPES

Tél : +33 492 83 68 99
https://ccapv.fr/
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